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Al personale docente
Al personale ATA
Agli studenti e

alle famiglie

Oggetto: ANQUAP, Ulteriore Prosecuzione Azioni Di Protesta Sindacale (e professionale) per Direttori
SGA e Assistenti Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative, dal 2 gennaio 2023 al 31
gennaio 2023. Ipotesi di sciopero e manifestazioni pubbliche.

L’Organizzazione sindacale scrivente comunica, per opportuna conoscenza e norma e per quanto ne consegue, |'ulteriore
prosecuzione (per il momento) delle seguenti azioni di protesta sindacale (e professionale), per il periodo, dal 2 gennaio 2023 al
31 gennaio 2023, che vedono coinvolti i Direttori SGA e gli Assistenti Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative. La
prosecuzione viene formalizzata nel rispetto di quanto prescritto dall’art. 10 c. 4 lett. d) e dall’art. 11 c. 12 dell’accordo
ARAN/Sindacati del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2/12/2020. Si ricorda che le precedenti iniziative (dal 5 al 31
ottobre 2022 e dal 12 novembre all’11 dicembre 2022) sono state assunte dalla scrivente organizzazione sindacale con specifici
documenti del 22/9, 28/10 e 23/11 del corrente anno solare 2022

Le ragioni poste a fondamento delle azioni di prosecuzione della protesta sindacale sono le seguenti:

e [|'urgenza di una veloce conclusione delle trattative per la parte giuridica e gli ulteriori aspetti economici, dopo la
sottoscrizione del CCNL 2019/2021 solo sui principali aspetti del trattamento economico (stipendi tabellari e indennita
fisse.

e |'esigenza di una radicale revisione dell’ordinamento professionale dei DSGA e di tutto il personale ATA. | DSGA vanno
collocati nell’area delle elevate professionalita (o qualificazione) — prevista dall’atto di indirizzo madre per i rinnovi
contrattuali.

Poiché anche le azioni di protesta prolungate sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa
citata, le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 della legge suindicata, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la
procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di protesta prolungata indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita. Si
informano le famiglie che allo stato non & possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero.

Tutte le Associazioni Sindacali coinvolte non risutano essere rappresentative nei vari comparti ed aree di contrattazione

collettiva ad eccezione della USB, come si evince consultando le tabelle relative al triennio 2019/2021 dell””  ACCERTAMENTO
DELLA RAPPRESENTATIVITA’ TRIENNIO 2019-2021”, pubblicate sul sito dell’ARAN.

e Siinvita tutto il personale a rendere la dichiarazione, utilizzando il seguente link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdLcKOUDdEfINuf3XVVsuOEnMaP7506SvhqC aAlJVaplPUvw/viewform?us
p=pp_url
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e Siallega comunicazione sciopero.

IL DIRIGENTE
(Prof. Ersilio Mancuso)
Firma apposta ai sensidell'art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93
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